FORMAZIONE "VANTINI"

Fondo nuove competenze. Competenze per le innovazioni € un progetto Europa 27, cioé un’operazione di importanza strategica del Programma nazionale Giovani, donne e lavoro 2021-2027, cofinanziato dall’Unione europea

Corso

Obiettivi di apprendimento

Contenuti didattici

Totale ore

Ore in presenza

Ore in FAD

Periodo di svolgimento

Docente

Tecnologie digitali per la didattica,

LUNEDI' 22/06 8- 13 (PRESENZA) LUNED}
29/06 8- 13 (FAD) LUNEDI'

Sistemi digitali per la progettazione didattica e I'erogazione Interazione digitale, progettazione |progettazione lezioni, strumenti 06/07 8-12 (PRESENZA) LUNEDi 13/07
interattiva dei contenuti didattica, utilizzo sistemi digitali interattivi 18 9]-8-12 (FAD) Mimir Technology
LUNEDI' 13 APRILE 14.30-17.30
Google Workspace, Drive, (PRESENZA)
Tecniche di utilizzo corretto dei sistemi di condivisione digitale Condivisione dati e contenuti digitali |pianificazione e sicurezza 6 3|LUNEDI' 20 APRILE 14.30-17.30 (FAD) |Loris Ballerini
LUNEDI' 30 MARZO 2026 14.30-16.30
Utilizzo consapevole degli strumenti digitali Protezione dei dati personali Sicurezza digitale e privacy 2 0|(PRESENZA) Mimir Technology
09 Marzo 2026 -
Funzionalita Classe Viva e gestione 14.30 ALLE 16.30 (PRESENZA ) +
Registro elettronico Classe Viva Utilizzo del registro elettronico processi didattici 4 2|14.30 - 16.30 (FAD) Spaggiari
LUNEDI' 05 OTTOBRE 14.30 - 19.30
(PRESENZA)
LUNEDI' 09 NOVEMBRE 14.30 - 19.30
Gamification per la didattica Creazione di contenuti digitali Gamification e piattaforme digitali 10 5|(FAD) Mimir Technology
LUNEDI' 04 MAGGIO 14.30-17.30
(PRESENZA) LUNEDI'
Intelligenza Artificiale nella didattica IA applicata alla didattica IA e progettazione didattica 5 2|11 MAGGIO 14.30 - 16.30 (FAD) Mimir Technology
LUNEDI' 12 OTTOBRE 14.30-18.30
(PRESENZA)
LUNEDI' 16 NOVEMBRE 14.30-18.30
IA nei processi amministrativi Ottimizzazione processi gestionali  [IA e automazione amministrativa 8 4|(FAD) Mimir Technology
06 Maggio 2026 - 14.30 - 16.30
(PRESENZA) +
Inclusione e parita di genere Collaborazione e gender diversity Parita di genere, bias, inclusione 4 2|13 Maggio 2026 Metodi
Comunicazione educativa con i LUNEDI' 28 SETTEMBRE 14.30 - 16.30
Benessere e relazione con i minori minori Codice etico e relazione educativa 2 O[(PRESENZA) Rosalia Rosso
Giugno 2026 (data da definire) - 14.30 -
16.30 (PRESENZA) +
Welfare aziendale e clima Giugno 2026 (data da definire)14.30 -
Welfare aziendale e benessere relazionale Benessere e work-life balance organizzativo 4 2(16.30 (FAD) Da definire
VENERDI' 17 APRILE 14.30-17.30
Gestione dello stress e Stress lavoro-correlato e tecniche di (PRESENZA)
Gestione dello stress nei processi di lavoro autoregolazione gestione 8 4{VENERDI' 24 APRILE 14.30-18.30 (FAD) |Alessandra Morotti
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